Welche Highlights gab es in den Breakout B—
Sessions fur mich?

Infos zu anderen Bundesldndern Praxiseinblick
Benachteiligung von Menschen, die sich mit
Hard-/Software nicht gut auskennen
Digitale Hurden im Kontext Barrierefreiheit Digitalisierung war positiv aber Gberrennt auch
gewisse Gruppen.

Psychische Belastung




Welche Highlights gab es in den Breakout .

Sessions fur mich?

Selbe Wahrnehmung - anderes Bundesland,
andere Einrichtungen

vieles hat sich in die eigenen 4 Wande verlagert -
Kinderbetreuung, Fitness, Arbeit ...

Unterschiedliche Erfahrungen je nach Zielgruppen

Es ist auch den Jugendlichen nicht leicht einen
Job zu finden

Es gdbe schon sehr viel Potenzial, das durch die
neuen Anforderungen aufgemacht wird; vielfach
gehen die Dinge aber zum Leidwesen der
Menschen...

Home Office - Fluch und Segen.

Firmen werden offener bei Einstellung v. Menschen

Erfahrungsaustausch Uber div. Bundesl&nder

mit Beeintrdchtigung

Opfer-Mindset FlexibilitGt von Unternehmen nétig




 Mentimeter

\Welche Highlights gab es in den Breakout
Sessions fur mich?

Wir reden viel Uber die derzeitige Lage aber m.E Unmut in ,systemerhaltenden” Berufen Unterschiedliche Arbeitsmodelle
zuwenig Uber Konsequenzen die daraus Gsterreichweit erkennbar
resultieren

Subjektiv empfundene hohere Arbeitslosigkeit

Auf allen Ebenen ein Thema das richtige

Neue Aufgaben und mehr Belastungen fr Personal/Arbeitsplatz - den richtigen
Berater*innen Lehrling/Lehrstellle zu bekommen
Mehr psychische Belastungen
Ahnliche Erfahrungen Aufnahmehurden in Unternehmen wurden
niederschwelliger




Welche Highlights gab es in den Breakout B—
Sessions fur mich?
FExiBEranralien Ebenengefomer Pensionierungswelle kommt (2-4 Jahre) zb Verbindlichkeit ist noch mehr verlorengegangen

Fachkraftemangel spult noch nicht-jobready Ausreden auf Corona vielfdltiger
Personen in Jobs=> flUhrt wieder zu Drop-outs Resignation versus Resilienz
daher nicht nachhaltige Vermittlungen

Arbeitsmarkt stark veréndert: Qualifizierte AN
Kaum Interessent*innen fur Pflegeberufe kénnen sich Job "aussuchen’

rollenkonfusionen




 Mentimeter

\Welche Highlights gab es in den Breakout
Sessions fur mich?

Jugendliche und junge Menschen Zielgruppen mit kérperlichen und psychischen
Einschrénkungen.Langzeitarbeitslose Mit
Behinderungen (besonderen Bedurfnissen




