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 Häufig gestellte Fragen zum Thema Lehre

 Welche Personen fragen am häufigsten an? (Herkunftsland)

 Was sind die Herausforderungen? 

 Welche Informationen werden hierzu in der Beratung ausgegeben? 

 Welche Angebote stellt der ÖIF zum Thema Lehre zur Verfügung? 
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Häufig gestellte Fragen zum Thema Lehre?

 Welche Lehrberufe gibt es?

 Wo kann ich eine Lehre finden und wer hilft mir dabei?

 Wie kann ich mich für eine Lehre bewerben und wie läuft der 

Bewerbungsprozess ab?

 Wie lange dauert eine Lehre und wie hoch ist die Bezahlung?

 Gibt es Weiterbildungsmöglichkeiten nach einer Lehre? 

 Kann ich eine Lehre mit Matura (Berufsmatura) machen?

 Gibt es Lehrstellen für Maturanten?

 Bis zu welchem Alter kann man eine Lehre machen?
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Welche Personen fragen am häufigsten an?

Prinzipiell alle Personen aus der Zielgruppe des ÖIF, insbesondere Jugendliche 

und junge Erwachsene aus folgenden Herkunftsländern:

 Afghanistan

 Syrien

 Irak

 Somalia

 etc.
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Was sind die Herausforderungen?

 Geringe Deutschkenntnisse 

 Fehlende Informationen über das Bildungssystem und 

Ausbildungsmöglichkeiten in Österreich

 Beschäftigungslosigkeit, fehlende Tagesstrukturen  

 Fehlende Schulzeugnisse wie bspw. Pflichtschulabschluss
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Welche Informationen werden hierzu in der 
Beratung ausgegeben?
 Verweis an die Lehrstellenbörsen der Wirtschaftskammer und des 

AMS 

 Verweis an die Berufsinformationszentren (BIZ) der 

Wirtschaftskammern

 Verweis auf die Unternehmens-Websites, wo offene Lehrstellen- und 

Jobangeboten ausgeschrieben werden
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Welche Informationen werden hierzu in der 
Beratung ausgegeben?
 Direkter Verweis an Betriebe, z.B. Anschlagtafeln in Geschäftsräumen

 Berufsinformationsmessen

 Private Kontakte, Zeitungsannoncen etc.
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Welche Angebote stellt der ÖIF zum Thema Lehre 
zur Verfügung? 
Im Rahmen der folgenden Formate können relevante Infos vermittelt werden:

 Vertiefungskurs zum Thema Arbeit und Beruf

 Vertiefungskurs zum Bewerbungsportfolio

 Schwerpunktberatung zum Thema Arbeitsmarktintegration für Frauen

 Zukünftig: Schwerpunktberatung zum Thema Bewerbungstraining für  

Lehrstellensuchende
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Haben Sie noch Fragen, Inputs?
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Bleiben Sie informiert
und bleiben Sie gesund!
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