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1 Save the date: abif - Veranstaltungen im Winter/Friihjahr 2016

BarCamp fiir und mit Bildungs- und BerufsberaterInnen

Ein BarCamp ist eine offene Veranstaltungsform mit Workshops, kurzen Vortragen und
Diskussionen, bei der sich Menschen aus einem gemeinsamen Arbeitsbereich austauschen und
voneinander lernen kdénnen. Der wesentliche Unterschied zu herkémmlichen Tagungen jedoch
ist, dass es keine vorher fixierten und angekiindigten Key-Note-SpeakerInnen oder
Workshop-LeiterInnen gibt! Es sind die TeilnehmerInnen selbst, die Beitrage - s.g. Sessions -
mitbringen. So tragt jede/r einzelne Teilnehmerln selbst etwas zum BarCamp bei: einen
inhaltlichen Impuls, praktische Erfahrungen, aktive Diskussion. Hier werden aus
TeilnehmerInnen TeilgeberInnen!

Ein BarCamp bietet also die Chance, zu aktuellen Themengebieten in ungezwungenem
Rahmen selbst aktiv zu werden und das Know-how mit KollegInnen zu teilen. Es ist somit
auch eine gute Mdéglichkeit flir Wissensaustausch und Vernetzung. Wir hoffen, du bist
neugierig geworden und hast Interesse, dein Wissen dazu aktiv einzubringen.

Die Teilnahme ist kostenlos!
Termin: 19.01.2016, 9:00 bis 17:00
Ort: Osterreichischer Integrationsfonds, LandstraBer HauptstraBe 26, 1030 Wien

Zur Information und Anmeldung

Seminar: Konstruktiver Umgang mit Beratung und Training im Zwangskontext

Beratungs- und TrainingsmaBnahmen finden nicht immer im freiwilligen Kontext statt.
Typisches Kennzeichen ist, dass sowohl fir Teilnehmerlnnen als auch fir TrainerInnen /
BeraterInnen Handlungsfreiheiten eingeschrankt sind, z.B. keine/r sucht sich den anderen /
die andere aus. In Zwangskontexten kann Motivation nicht unbedingt vorausgesetzt werden,
aber professionelle HelferInnen kénnen sie fordern! Modelle aus der Sozialarbeit und aus
systemischen Beratungsansatzen kdnnen hilfreiche Antworten geben und eingeschrankte
Handlungsmoéglichkeiten erweitern.

Termin: 27.01.2015 - 9:00-17:00 - 8 UE
Kosten: € 220 inkl. 10% Ust. (VOBB-Mitglieder erhalten 10% Skonto)
Ort: 1130 Wien, Kardinal Koénig Platz 1, Kardinal Kénig Haus, Seminarraum N18 H.P. Hudelist

Zur Information und Anmeldung



http://abif.at/deutsch/news/veranstaltungen2016.asp?IdPageLv1=4
http://www.abif.at/deutsch/seminare/formular.asp?IdPageLv1=4
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Seminar: Entscheidungsfindung in der Berufsberatung

Berufs- und Bildungsberatung ist ein Angebot fiir Menschen in Veranderungssituationen und
sollte daher in erster Linie eine Hilfestellung zur erfolgreichen Bewéltigung dieser Ubergénge
bieten (BuBhoff, 1998). Im Mittelpunkt der Berufs- und Bildungsberatung steht die
Entscheidungsfindung, letztlich kdnnte man den gesamten Berufsorientierungsprozess als
einen Entscheidungsfindungsprozess beschreiben. In diesem Workshop beschaftigen wir uns
mit dem Prozessverlauf in Entscheidungssituationen, damit, was in welcher Form
Entscheidungen beeinflusst oder beeinflussen kann, mit unterschiedlichen
Entscheidungsfindungsstilen und mit unserer Rolle als BeraterInnen.

Termin: 24.2.2016 - 9:00-17:00 - 8 UE
Kosten: € 220 inkl. 10% Ust. (VOBB-Mitglieder erhalten 10% Skonto)
Ort: 1130 Wien, Kardinal Koénig Platz 1, Kardinal Kénig Haus, Seminarraum N18 H.P. Hudelist

Zur Information und Anmeldung

Seminar: Systemisch Denken im arbeitsmarktpolitischen Kontext

Das Seminar soll eine Einfihrung in die Grundlagen des systemischen Denkens und Handelns
bieten. Ein Mix aus theoretischem Input und praktischen Ubungen soll zugleich einen
Uberblick tiber systemische Ansétze (deren Grundannahmen, Theorien, Methoden, etc.) sowie
die konkrete Anwendungsmadglichkeit in Training und Beratung im arbeitsmarktpolitischen
Kontext bieten.

Inhalte:

e Grundlagen von Konstruktivismus und Systemtheorie
e Grundlagen des Systemischem Beratungsansatzes (Ansatze und Methoden)
e Moglichkeiten und Grenzen des systemischen Beratungsansatzes flir Beratung und Training

Methodik: Input, Gruppenarbeiten, Ubungen, Diskussionen

Termin: 9.3.2016 - 9:00-17:00 - 8 UE

Kosten: € 220 inkl. 10% Ust. (VOBB-Mitglieder erhalten 10% Skonto)

Ort: 1130 Wien, Kardinal Kénig Platz 1, Kardinal Kénig Haus, Seminarraum Pro Orient

Zur Information und Anmeldung

Seminar: Projektmanagement fiir Bildungs- und Beratungsprojekte

Ziel des Seminars ist es, mithilfe kreativer Methoden Projektideen zu entwickeln, aus denen in
der Folge Konzepte entstehen sollen. Mithilfe von Umfeldanalyse werden wichtige Stakeholder
und Einflussfaktoren identifiziert, um mdgliche Gefahren und Unterstlitzung schon in der
Planungsphase bewusst zu machen.

In weiterer Folge werden detaillierte Plane (Projektstrukturplane, Meilensteine) entwickelt. Die
Projektkommunikation wird geplant und ein Projektcontrolling fiir die gesamte Dauer des
Projekts entwickelt. AbschlieBend wird noch das Thema der Teamfiihrung behandelt.

Termin: 13.4. und 14.4.2016 - jeweils 9:00-17:00 - 16 UE (2-Tages Seminar)
Kosten: € 330 inkl. 10% Ust. (VOBB-Mitglieder erhalten 10% Skonto)
Ort: 1130 Wien, Kardinal Koénig Platz 1, Kardinal Kénig Haus, Seminarraum N19 H.P. Hudelist

Zur Information und Anmeldung



http://www.abif.at/deutsch/seminare/formular.asp?IdPageLv1=4
http://www.abif.at/deutsch/seminare/formular.asp?IdPageLv1=4
http://www.abif.at/deutsch/seminare/formular.asp?IdPageLv1=4
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Seminar: Elternarbeit in der Bildungs- und Berufsberatung

Der Einfluss der Eltern bei der Berufswahl ihrer Kinder ist betrachtlich. Zum einen stellen sie
die Voraussetzungen daflir zur Verfligung (Finanzierung von Ausbildung, Lernhilfe, etc.), zum
anderen haben sie auch Wiinsche und Zukunftsvisionen fir ihre Kinder. In der Regel wollen
sie das Beste flr ihr Kind, flhlen sich aber zunehmend lberfordert im Dschungel der neuen
Berufswelt und durch die Vielfalt an Ausbildungswegen. Manchmal haben wir aber auch den
Eindruck, dass sie bei der Berufsorientierung unserer KlientInnen ,einfach nur im Weg
stehen®.

Wie kénnen wir die Eltern in die Berufsorientierung einbinden? Was kénnen wir den Eltern
anbieten? Wie kénnen wir mit Konflikten in der Elternarbeit umgehen? Wie stellen wir den
Wissenstransfer von den Kindern zu den Eltern sicher? Wie verbessern wir die Kooperation im
Sinne unserer KlientInnen?

In diesem Workshop erkunden wir die Rolle der Eltern in der Berufs-und Bildungsberatung,
finden im gemeinsamen Austausch Strategien zur Verbesserung der Elternarbeit und sammeln
Best-Practice-Beispiele. Natirlich gibt es auch methodische Inputs dazu!

Termin: 19.5.2016 - 9:00-17:00 - 8 UE
Kosten: € 220 inkl. 10% Ust. (VOBB-Mitglieder erhalten 10% Skonto)
Ort: 1130 Wien, Kardinal Koénig Platz 1, Kardinal Kénig Haus, Seminarraum N19 H.P. Hudelist

Zur Information und Anmeldung

2 Veranstaltungsriickblick

Fachtagung: Freiwilligenengagement in der Fliichtlings- und Integrationsarbeit

4 Millionen engagierte Menschen, 8 Millionen Arbeitsstunden pro Woche, 6,4 Mrd. Euro
Wertschopfungseffekt, kurz um: Freiwilligenarbeit ist aus der &sterreichischen Gesellschaft
nicht wegzudenken. Abseits 6konomischer Kennzahlen fiuhrt die aktuelle Flichtlingskrise
einpragsam vor Augen, wie wichtig das freiwillige und unbezahlte Engagement von Menschen
fir Menschen ist.

Die am 1.12.2015 durch den Osterreichischen Integrationsfonds und das AMS Osterreich
veranstaltete und durch abif organisierte Tagung widmete sich dem Thema Freiwilligenarbeit
in der Flichtlingshilfe und Integrationsarbeit. Im Rahmen von Plenumsvortragen und einer
Podiumsdiskussion wurden Motive und AusmaB von Freiwilligenarbeit in Osterreich beleuchtet
sowie ein Einblick in die Praxis der Freiwilligenarbeit im Bereich der Flichtlingshilfe geboten.
Dariber hinaus wurden Einsatzméglichkeiten von Freiwilligenarbeit im Bereich der
Flichtlingsbetreuung und Integrationsarbeit auBerhalb von akuten Notsituationen diskutiert.

Zur Dokumentation



http://www.abif.at/deutsch/seminare/formular.asp?IdPageLv1=4
http://abif.at/deutsch/news/events2015/freiwilligenarbeit0112/freiwilligenarbeit0112.asp?IdPageLv1=4
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3 Projekt News

Das Erasmus+ Projekt QUALITOOLS fiir IT-TrainerInnen und LehrerInnen -
Lernprozesse, Lernergebnisse und Lerntransfer im IT-Unterricht und IT-Training
verbessern

@UAL‘ Seit September 2015 arbeitet ABIF gemeinsam mit 5 internationalen
/ Partnern an der Verbesserung der Trainingsqualitat in IT-Aus- und
TﬁﬁL% Weiterbildungen basierend auf dem AMS-Handbuch QualiTools -
Methoden zur Qualitatssicherung in Gruppen (zur Publikation)

Dazu wird ein multilinguale Datenbank mit Methoden der Qualitatssicherung fir die IT-
Trainingsdidaktik entwickelt, die im Rahmen von 2 internationalen Webinaren und jeweils 2
nationalen Workshops getestet werden sollen. Fir die QM-ManagerInnen in IT-
Trainingseinrichtungen soll ein Leitfaden erstellt werden, der die Unterstlitzung durch das
Qualitatsmanagement sicherstellen soll. Dieser wird im Rahmen eines nationalen Workshops
in jedem Land verbreitet. Die in der Datenbank enthaltenen Methoden sollen auch als pdf und
als Hardcopy-Handbuch zur Verfligung stehen. AbschlieBend sind eine Reihe von
Verbreitungsaktivitaten (nationale und internationale Konferenzen) geplant, die sich dem
Thema der Qualitatssicherung widmen.

Web: www.qualitools.net (Webseite im Aufbau)

Europdische Standards und Berufsbild in der tiergestiitzten Therapie

European standards [n der polnisch-deutsch-norwegisch-ésterreichischen Kooperation, in
THERAPY der abif flr das Monitoring und die Qualitatssicherung zustandig ist,

wurden 2015 Standards entwickelt und ein Curriculum flr Personen,
die in der hundegestlitzten Therapie tatig werden wollen, erarbeitet.
Im Frihjahr 2016 besteht nun die Moglichkeit, an einer kostenlosen

TRAIN'NG mehrwdchigen Ausbildung zum , Therapiebegleithund-Team®
teilzunehmen (Prasenz- und online-Training, ESAAT-zertifiziert).

Informationen und Anmeldung

Besuchen Sie das Projekt auch bei Facebook und entdecken Sie dort Neues zum Thema:

Zur Facebookseite

Job Broker - Kompetenzentwicklung fiir ArbeitsvermittlerInnen in der EU

) Job Broker ist ein drei-jahriges Erasmus+ Projekt, das Organisationen aus
job @BROKER GroBbritannien, Spanien, Deutschland, Italien, Island, Griechenland, Zypern
und Osterreich zusammenbringt. Das Projekt zielt auf die Entwicklung eines
Berufsprofils von ArbeitsvermittlerInnen sowie eines entsprechenden Trainingscurriculums fir
diese Berufsgruppe ab. Am 16. Und 17. November fand das erste Partnermeeting in Rom
(Italien) statt, wo im Rahmen von zwei intensiven Arbeitstagen dem Projekt erstmals Leben
eingehaucht wurde.

Projektleitung Osterreich: Mag.a Andrea Egger-Subotitsch, andrea.egger-subotitsch@abif.at
Projektzeitraum: 09/2015 - 08/2018


http://www.forschungsnetzwerk.at/downloadpub/AMS_PH_QualiTools.pdf
http://www.qualitools.net/
http://www.tiere-begleiten-leben.de/kontakt/
https://www.facebook.com/TherapyDogTraining/
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4 Neue Publikationen

Qualitatssicherung im IT-Training: Das neue Erasmus+ Projekt QualiTools reagiert auf die
Anforderungen einer zunehmend digitalisierten Arbeits- und Lernwelt - Karin Steiner im
Interview des FokusInfo 89

Zur Publikation

Content Marketing fiir PraktikerInnen

Die finale und erganzte Ausgabe unseres Content Marketing Handbuchs ist
erschienen. In diesem umfangreichen und anwenderorientierten Handbuch
erfahren Sie, wie Sie Content Marketing in Ihrem Unternehmen oder in
Ihrer Institution etablieren, verbessern und individuell fir Ihre Zwecke
nutzen kdnnen. Neben einer Einfiihrung in die Materie, werden Sie
schrittweise bei der Erarbeitung einer CM-Strategie angeleitet. Die Tools
werden vorgestellt und sind mit praktischen Tipps ausgefiihrt. Zudem CONTENT
bekommen Sie Anregungen und Methoden, wie Sie Ideen flir die Inhalte soumroRscrenT
(contents) generieren kénnen.

Das Content Marketing Handbuch. Schritt flr Schritt zu innovativerem Marketing. 2. Erganzte
Auflage (2015) abif (Hg.).

Bestellbar unter: office@abif.at flir 15€ zzgl. Porto oder als pdf fir 7€.

Anerkennung von Qualifikationen: Fakten, Erfahrungen, Perspektiven

In Kooperation mit dem Osterreichischen Integrationsfonds sowie der Donau-Universitat
Krems arbeitete abif 2015 an einer Grundlagenstudie zur Anerkennung von im Ausland
erworbenen Qualifikationen. Daraus ist ein umfassendes Werk entstanden, das theoretische
Annaherungen, Forschungsstand und empirische Daten prasentiert. Die Studie bietet einen
aktuellen Uberblick (iber Zahlen und Fakten in Osterreich und wertet die Erfahrungen von
Betroffenen aus. Beides wurde im Rahmen der Studie erhoben. Damit soll auch eine
Grundlage fir die Politik geliefert werden, um Integrations- und Arbeitsmarktpolitiken noch
zielgerichteter zu gestalten - insbesondere in Zeiten der verstarkten Zuwanderung.

Kirilova, Sofia/ Biffl, Gudrun/ Pfeffer, Thomas/ Skrivanek, Isabella/ Egger-Subotitsch, Andrea/
Kerler, Monira/ Doll, Evelyn (2015): OIF-Forschungsbericht: Anerkennung von Qualifikationen
- Fakten, Erfahrungen, Perspektive. Eine theoretische und empirische Auseinandersetzung von
im Ausland erworbenen Qualifikationen in Osterreich. Wien, Osterreichischer Integrationsfond
(Hg.).

Die Studie wurde gerade veroéffentlicht und ist unter pr@integrationsfonds.at kostenlos
bestellbar.

Wir wiinschen Ihnen frohe Weihnachten, ruhige Feiertage und einen guten Start ins
neue Jahr!

Frohe Wethnachte

witnscht das
abif Team 5 ™%



http://www.forschungsnetzwerk.at/downloadpub/FokusInfo_89.pdf
mailto:office@abif.at
mailto:pr@integrationsfonds.at

