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. 1! MaRnahmenubersicht
o

Berufslehrgange
Qualifizierungsmaflinahmen

Aktive Arbeitssuche
Trainingsmalinahmen (Arbeitstraining)
Berufsorientierungskurse

SOB/GBP firr LZBL

EQUAL-Projekte
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JASG - IBA — BAG

{Gesetzlich bestimmte Ausbildungen}

Lehrgange Integrative Ausbildungen
nach dem Berufsausbildung nach dem
JASG (IBA) 830 BAG
l

Verlangerte
Lehrzeit
IBLG
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Teilqualifizierung
Basic Plus




Entwmklung des JASG

Ausbildungsjahr
1998/99
1999/00
2000/01
2001/02
2002/03
2003/04
2004/05
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Osterreich

3500
4400
3500
2600
3371
5300
/7800
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Wien
690
928
766
602

1400

2666

3600

Anteil
20%
21%
22%
23%
42%
50%
46%
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Qualifizierungsmalinahmen

FIA

Qualifizierung zur LAP!I!!

Sprachen (Deutsch)

Staplerschein mit Lagerlogistik!!!
Hauptschulabschlusskurse
Verkaufsschulungen (Einzelhandel)!!!!
Gesundheitsberufe (Pflege-, Heimhilfe)
EDV-Schulungen

Frauen in Technik (FIT)

Qualifizierung Uber BBRZ
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} mh Equal-Projekte

¥
' ‘r o HIPHOPERA
&

‘ _ _ m Kinstlerische Arbeit (Rhythmik, Tanz)
‘ m Buhnenwerkstatt (Catering, Ton, Licht)
» | m Lernwerkstatt (D, M, EDV)

A { m Sozialarbeit, Outplacement

L A o SPACE!LAB
i , m 28 geringf. Jobs im Eventbereich (Dauer 3 Monate)
m 16 Teilzeitstellen im Bereich Parkpflege (Dauer 6

o i Monate)
£ / J o Spurwechsel

0 Generation 19+
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g N Initiativen fur mehr Lehrstellen

O Lehrstellenakquisiteure der Wiener
Wirtschaftskammer, des WAFF und des
AMS

| /' o Angebot der Personalvorauswahl durch
L N das AMS und des WAFF

0 Finanzielle Forderungen
m BLUM-FOrderung
m LST-FOrderung
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Eigenwerbung
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