Generation 19+

Veranstaltung: ,,Jung, dynamisch, arbeitslos*“ am 21. Juni 2006

Andreas Thienel



Die Partnerschaft m

operativ

O Caritas Wien

o waff Programmmanagement GmbH
o0 OSB Consulting GmbH
O Die Heilsarmee

O Der Wurfel



Die Partnerschaft m

strategisch

O Arbeitsmarktservice Wien

O Gemeinde Wien Magistratsabteilung 15
o walff Jobchance
O Arbeiterkammer Wien

O Wirtschaftskammer Wien



Zielgruppe m

O 19 bis 30 Jahre alt

O langzeitarbeitslos und soziale Problemlagen

keine abgeschlossene Ausbildung
wenig oder keine Arbeitserfahrung
kein Zugang zum Arbeitsmarkt

derzeit kein Zugang zu SOB/GBP



Zie 1"

o Zugang zum Arbeitsmarkt fur sehr

arbeitsmarktferne junge Erwachsene

Erreichen der Zielgruppe
Aktivierung/Motivierung
FOorderung von Talenten und Fahigkeiten

Erarbeitung von Perspektiven

Vermittlung in SOB, Spurwechsel,
1. Arbeitsmarkt

Beginn oder Fortfuhrung einer Ausbildung



Angebot

O 36 Arbeitsplatze (12 pro Modul)

O Geringfugiges Dienstverhaltnis

O Beratung, Coaching, Outplacement

O Maximaldauer 6 Monate

O Zuverdienst zu Transferleistung

O Enge Kooperation mit MA 15 und AMS
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Modul 1: Support for You

o Information, Abklarung

o Zuweisung zu Beschaftigung

O Einzelcoaching, Personalentwicklung
O Qualifizierung, Gruppenaktivitaten

O Gesundheitsangebote

O Outplacement (Arbeit, Ausbildung)



© , Caritas

Sozialokonomische
Projekte

Modul 2: alles was rollt

o Werkstatt fur Fahrrader, Roller,
Verkauf von CDs, Schallplatten

O Montage
O Lagerhaltung
O Verkauf/Prasentation

O EDV Einfuhrung und Anwendung



Modul 3: holzfabrik.at 2

o Tischlerwerkstatt

O Einfuhrung in Holzbearbeitung

O Erzeugung von Kleinmdbeln, Spielwaren

O EDV —Zugang und erste Einfihrung
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Modul 4:
handwerk|kunst]event

O Produktion kunstlerischer
Gebrauchsgegenstande

O Produktion von Lampen, Taschen, Hocker
O Organisation von Verkaufsveranstaltungen
O Gestaltung von Werkstatt & Auslagen

O Zugang zu PC



Produkte

i b
b ﬁgr@J’uM =




Produkte




Produkte




Erste Auswertungen m

Stand 14. Juni 2006

o Gesamtanzahl Teilnehmerlnnen In
Beschaftigung und Beratung: 66

o Projekt abgeschlossen: 30
Dienstverhaltnis 1. AM: 4 (13%)
Dienstverhaltnis 2. AM: 3 (11%)
Spurwechsel : 2 (7%)
Qualifizierung: 2 (7%)

o Vermittlung gesamt: 11 (40%)



Erste Auswertungen m

Stand 14. Juni 2006

o Hochste abgeschlossene Ausbildung:

Alle Teilnehmerlnnen verfigen tUber einen
Pflichtschulschulabschluss als hochste
abgeschlossene Ausbildung.

o Anzahl (Anteil) der Teillnehmerlnnen mit
finanziellen Problemen

Frauen: 71,4%
Manner: 65%

o Teillnehmerlinnen mit Migrationshintergrund
Manner: 15,8%
Frauen: 25%



Teillnahme — Motivation m

Befragung: 14 Teilnehmerlnnen

Vor Eintritt

o Arbeitslosigkeit
beenden

o Geregeltes Leben,
Tagesstruktur

O Interesse am
Angebot

o Zuweisung durch
AMS/MA 15

o Geld verdienen

INn Beschaftigung

o Inhaltliches
Angebot

o Arbeitslosigkeit
beenden

o Geregeltes Leben,
Tagesstruktur

o Einkommen

o Neues probieren
und lernen



Danke fur Ihr bisheriges Interesse!
Nun folgt...
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e



	Generation 19+
	Die Partnerschaft�operativ		
	Die Partnerschaft�strategisch		
	Zielgruppe
	Ziel
	Angebot	
	Modul 1: Support for You�
	Modul 4: �handwerk|kunst|event 
	Produkte
	Produkte
	Produkte
	Erste Auswertungen�Stand 14. Juni 2006
	Erste Auswertungen�Stand 14. Juni 2006
	Teilnahme – Motivation�Befragung: 14 TeilnehmerInnen

