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Bevölkerungsstand im Jahr 2050
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Bevölkerung im erwerbsfähigen 
Alter bis 2050 (geschätzt)
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Quelle: Statistik Austria 2003; eigene Berechnungen



Herausforderungen der nächsten 
Jahrzehnte

Wie kann der Arbeitskräftemangel ausgeglichen 
werden? Unterschiedliche Szenarien 

• Erhöhung der Erwerbsquote von Frauen
• Zuwanderung
• Erhöhung der Erwerbsquote von Älteren 



Herausforderungen im Jahr 2004

Wie kann die Arbeitslosigkeit von älteren Menschen 
reduziert werden? 

• Konjunkturwandel
• Gesellschaftlicher Meinungswandel gegenüber 

älteren Menschen
• Politische Maßnahmen (arbeitskrafterhaltende

Maßnahmen; alternsgerechtes Arbeiten)



Ab wann gilt jemand als alt?!

• Zuschreibung von Alter ist perspektivenabhängig 
• Gesellschaftliche Zuschreibungen und Stereotype 

(Wie ältere Menschen sind....)
• Unterschiedliche Definitionen von „Alter“; auch 

branchenabhängig
• AMS spricht von der Gruppe 45+ 



Arbeitslosenquoten im internationalen 
Vergleich (nach EU-Berechnungsmethode)
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Arbeitslosigkeit nach Geschlecht im 
Zeitvergleich für Österreich (LFK-Konzept; in 

1.000)
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Arbeitslosigkeit nach Geschlecht und Alter in 
Österreich (nach EU-Berechnungsmethode; in 

1.000)
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Arbeitslosigkeit nach Alter, Geschlecht und 
Schulbildung (Frauen; LFK-Konzept; in %)

1973348936379789561968114857943084206874AL 
gesamt

100100100100100100100100100100%

0,012,92,31,61,58,76,514,37,50,0Uni, 
Kolleg

0,05,02,30,04,14,58,611,010,32,1BHS
0,0
0,0
0,0
100

0,0

60 - 64

0,0
19,4
23,8
38,9

0,0

55 - 59

2,63,52,127,63,94,86,91,9AHS
18,98,528,68,15,67,914,05,7BMS

36,7
47,2

2,6

45 - 49 

38,9
21,4

3,5

40 - 44

6,5
83,9

0,0

15 – 19

36,2
25,1

0,0

20 - 24

44,1
17,9

0,0

25 - 29

35,1
35,9

4,3

30 - 34

Lehre
PS

ohne PS

25,1
23,6

2,4

35 - 39

43,4
25,5

5,0

50 - 54

Quelle: Labour Force Survey 2002



Arbeitslosigkeit nach Alter, Geschlecht und 
Schulbildung (Männer; LFK-Konzept; in %)

2679133512200719440256422215427877225652303813580AL 
gesamt

100100100100100100100100100100%

5,06,63,12,93,98,26,89,34,60,0Uni, 
Kolleg

0,03,35,55,05,73,94,610,46,31,0BHS

7,0
20,7
31,1
27,8

8,5

60-64

0,0
7,8
48,9
31,2

2,1

55 - 59

1,13,75,113,74,82,07,27,0AHS

10,95,213,75,44,94,39,13,5BMS

44,0
36,5

2,7

45 - 49 

50,0
19,2

2,4

40- 44

22,4
66,1

0,0

15 - 19

45,9
26,2

0,7

20 - 24

54,6
19,4

0,0

25 - 29

44,6
32,0

2,3

30 - 34

Lehre

PS

ohne PS

37,2
30,4

1,1

35 - 39

44,5
31,5

3,4

50 - 54

Quelle: Labour Force Survey 2002



Erwerbsbeteiligung Österreich
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Frauen – Wege aus erwerbsfernen Positionen 
nach Arbeitsmarktposition und Alter

Erwerbs-
ferne 

Position

Arbeits-
losigkeit

Selb-
ständig

gering
fügig

Standard
beschäftig-

ung

Wechsel von 
erwerbsferne

r Position

15,5

5,0
3,8

16,0
17,2
7,1
0,3

In %

28,0

49,4
36,4

25,1
20,2
16,7
5,2

In %

1,7

1,8
2,3

1,9
1,2
0,4
0,1

Davon in 

39,715,0 15.50055 - 59

20,023,9 21.80050 – 54
19,737,9 57.10040 – 49

18,238,9 124.90030 – 39
20,341,0 74.40025 – 29

121.600
81.600

51,1 
79,8 

Beschäftigung (in %)

24,7
14,6 

19 – 24
Bis 18

Frauen

Quelle: Rohdaten HV der Sozialversicherungsträger; Datenbasis: Synthesis-
Erwerb, 2001



Männer im Bauwesen – Wege aus der 
Standardbeschäftigung; nach Alter
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Frauen im Handel – Wege aus der 
Standardbeschäftigung; nach Alter
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Geringfügige Beschäftigung nach Alter

in %in %Absolut
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Quelle: Rohdaten HV der Sozialversicherungsträger; Datenbasis: 
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Geringfügige Beschäftigung bei Frauen nach 
Alter
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Quelle: Rohdaten HV der Sozialversicherungsträger; Datenbasis: 
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Geringfügige Beschäftigung bei Männern nach 
Alter
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